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KIRIKKALE UNIVERSITESI
IKTiSADI VE iDARIi BILIMLER FAKULTESI

IKTIiSAT BOLUMU

EGITIM-OGRETIMDE KALITE USUL VE ESASLARI

1. PROGRAM VE DERS BiLGi PAKETLERININ HAZIRLANMASI

1.1. Egitim-6gretim donemi baslamadan 6nce, 6gretim elemanlari, sorumlu olduklar: derslere
ait Ders Bilgi Paketi Tamimlarmi, Ogretim Elemam Portali {izerinden eksiksiz sekilde
doldururlar. Ogretim elemanlarmn, belirtilen agiklamalar dogrultusunda gerekli bilgileri
eksiksiz ve dogru sekilde sisteme girmeleri énem arz etmektedir. Ilgili boliimlerin nasil
doldurulmas1 gerektigi, giincel otomasyon sisteminde mevcuttur. Onceki ddnemlerde
tanimlanmis ders bilgi paketleri, otomasyon sisteminde Ders Bilgi Paketi Tanimlar1 kismindan
ilgili 6gretim y1l1 secilerek incelenebilecektir.

1.2. Ogretim iiyesi, sorumlu oldugu derse ait igerik, ders plan1, materyaller ve kaynaklari, Ders
Bilgi Paketi Tanimlar1 boliimiinde belirtilen bilgilere uygun sekilde, Ogrenci Portal: iizerinden
donem basinda 6grencilerle paylasir.

1.3. Ogretim iiyesinin, boliim ders planinda yer alan bir derse atanmasu, ilgili gretim {iyesinin
sorumlu olacagi derse ait Ders Bilgi Paketi Tanimlarini eksiksiz sekilde tamamlamis olmasi ile
iliskilendirilir.

2. DERSLERIN YURUTULMESI

2.1. Dersin sorumlu &gretim tiiyesi, dersinin yiiriitilme siirecinde dersi alan Ogrencilere
akademik diiriistliik ilkelerini net bi¢cimde aktarir. Bu ilkelerin benimsenmesi amaciyla
bilgilendirmeler yapar, aciklamalarda bulunur. Dersin yiiriitilmesinde ve simav
degerlendirmesinde akademik diiriistliik ilkesine uygun uygulamalar gelistirir.

2.2. Ders plani, béliim Program Egitim Amaglarin1 ve Program Ogrenme Ciktilarini tam olarak
karsilayacak sekilde olusturulur ve dersin isleyisi bu dogrultuda yiiriitiiliir. Program ¢iktilarinin
izlenmesi ve gilincellenmesi ilkesi dogrultusunda programlarin ve ogretim siirecinin siirekli
izlenmesi ve iyilestirilme yapilmasi esastir.

2.3. Program Ogretim Planinin uygulanmasinda kullanilacak yoéntemler, dgrencilere gerekli
bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandiracak sekilde yapilandirilir.

2.4. Sorumlu 8gretim iiyesi, Ders Bilgi Paketinde tanimlanan Ders Ogrenme Ciktilarini, dersin
islenisi sirasinda nasil saglandigimi bilgi ve belgelerle sunar. Dersin ylriitiilmesinin 6dev,
seminer, etkinlik, grup caligmasi gibi uygulamalarla desteklenmesi objektif ve kanitlanabilir
cercevede gerceklesir. Donem boyunca bu kanitlarin hazirlanmasi ve toplanmasi, dersin
Ogretim liyesinin gorev alanina aittir.

2.5. Ders sorumlusu 6gretim elemani, 6grenci devam ¢izelgelerini diizenli takip eder ve
yoklama giriglerini otomasyon sistemine diizenli bigimde girer.

2.6. Daha verimli bir egitim siireci i¢in, sorumlu 6gretim eleman1 su 6nerilere odaklanir:



a) Derse olan ilgiyi artirmak i¢in, gorsel ve yazili materyaller etkili big¢imde kullanilir. Bu
materyaller, derslerin daha dikkat ¢ekici hale gelmesine katki saglar.

b) Modern egitim ihtiyag¢larina uygun materyallerle dersler desteklenir. Modern teknoloji,
giincel kaynaklar ve dijital igeriklerle dersler daha etkili hale getirilir.

c¢) Ogrencilerin derse aktif katilimini tesvik etmek amaciyla, ders anlatim ydntemlerinde
etkilesimli ve Ogrenci odakli bir yaklagim benimsenir. Bunun igin, grup g¢aligmalari,
tartismalar ve grup projeleri yiiriitme gibi etkilesimi artiran araglar kullanilir.

d) Ders icerigiyle uyumlu akademik etkinlikler yapilir, seminer, toplanti ve geziler
diizenlenir. Bu aktiviteler, teorik bilgilerin gercek diinya ile iligskilendirmesine yardimci olur.
Temel amag, egitim siirecinin kalitesini artirarak etkili bir 6grenim ¢iktis1 elde etmektir.

2.7. Ogretim elemanlar, dgrencilerin kisisel ve akademik gelisimini desteklemek igin
ogrencileri akademik projelere katilima tesvik eder. Ogrenci kongrelerinde katilimci ve
diizenleyici gorevler almalar1 konusunda yonlendirir. Bu faktor, aragtirma becerilerinin
gelistirilmesi, liderlik yeteneklerinin artirilmasi ve akademik ¢evrelerde deneyim kazanmalari
acilarindan 6nemlidir.

3. SINAVLARIN HAZIRLANMASI, YORUTULMESI VE DEGERLENDIRILMESI

3.1. Sorumlu &gretim iiyesi, Kirikkale Universitesi Olgme ve Degerlendirme Rehberi (2024)
dogrultusunda, 6grencilerin dersteki basaris1 ve 6grenme eksikliklerini tespite olanak saglayacak
sekilde bir smav yapar. Sinav sonuglarini degerlendirerek 6grencilerin; i) Ogrenme eksikliklerini,
1) Basar1 diizeylerini, iii) Kullandigr yontemlerin etkinligini, iv) Uyguladigi degerlendirme
araclarinin verimliligini tespit etme imkan1 bulur.

3.2. Sorumlu 6gretim iiyesi, akademik etik ilkeleri ile uyumlu, kopya ve intihali 6nleyici, bilgiye
dayali, 6zgiin ve etik ¢alismaya tesvik edici bir sinav ve degerlendirme yontemi benimser.

3.3. Sorumlu 6gretim {iyesi, ara sinav, donem sonu ve biitiinleme sinavlarinda, dersin 6grenme
¢iktilarii (OC) 6lgmeye yonelik sorular hazirlar. Ogretim elemani, sinavda sordugu sorularin,
Oonceden tanimlanmig ders 6gretim ciktilartyla iliskisini soru kagidinda agikga ifade eder. Sinavin
ardindan ise, Program ¢iktis1 (PC) ve OC iliskisini, soru kigidi iizerinde belirterek B&lim
sekreterligine teslim eder. Sorularin hangi PC ve OC ile baglantili oldugunu gostermek igin ilgili
¢iktinin numarasim belirtmesi yeterlidir. Ornegin; "PC 2 ve OC 1 kapsaminda hazirlanmistir
anlaminda "PC 2-OC 1" ifadesini her sorunun kenarinda belirtir.

3.4. Sinav cevap anahtari, bilimsel eser/goriis niteligi tasidig1 i¢in Boliim Bagkanligin teslimi talep
edilemez. Lakin, 6gretim elemaninin cevap anahtarini sunma yiikiimliiligli bulundugundan, olas1
bir uyusmazlik durumunda Ogretim elemaninin sinav cevap anahtarini hazir bulundurmasi
kanitlanabilirlik agisindan onemlidir. Ezciimle, dersin 6gretim elemani, sinav cevap anahtari
hazirlamakla yiikiimliidiir.

3.5. Egitimin iyilestirilmesini ve standartlagsmasini saglamak amaciyla, dersin 6gretim elemant
sinavlarda su hususlara uymakla miikellef sayilir:

a) Ogrencilerin yazili ifade kabiliyetlerini gelistirmeye yonelik sorular hazirlamak,

b) Sinav kagitlarinda Universite, Fakiilte, Béliim ve Ders adini, sinav tiiriinii (ara sinav/yarryil
sonu sinavi), dersin sorumlu 6gretim liyesinin ad-soyad ve unvan bilgilerini, ayrica siav tarih
ve saatini belirtmek,

¢) Sinav sonrasi cevap anahtarin1 boliim duyuru panosunda ilan etmek,



d) Sinav sorularinin hazirlanmasi ve sonuglarin degerlendirilmesinde Kirikkale Universitesi
Olgme ve Degerlendirme Rehberi’ne (2024) uygun hareket etmek.

3.6. Ogrencilerin basar1 diizeyleri, ara smav, yariyil sonu ve biitiinleme smavlar1 yan1 sira
alternatif yontemlerle de oOlciiliir. Dersin 6gretim elemani uygun gordiigii 6dev, proje, mini
sinav vb. uygulamalar1 hayata gecirir. Alternatif 6l¢iim yontemlerinin kullanilmasinda,
Kirikkale Universitesi lisans yonetmeliginde éngoriilen kurallara ve siireclere uyulur.

4. OGRENCi AKADEMIK DANISMANLIKLARININ YORUTULMESI

4.1. Akademik danigmanliklar, boliimde gorev yapan tiim 6gretim elemanlarina, Boliim Bagkanligi
tarafindan dengeli bir sekilde dagitilir. Her 6grencinin egitim siiresi boyunca ayni danigmanla
devam etmesine imkan saglayacak bir planlama yapilir.

4.2. Akademik danmismanlik gorevi yerine getirilirken Kirikkale Universitesi Akademik
Danigsmanlik Yonergesi’nde belirtilen sorumluluklara uygun hareket edilir.

4.3. Donem basinda 6grencilerin ders se¢ciminde ve kayitlarda dikkat edecegi hususlar, akademik
danigmani tarafindan resmi iletisim kanallar1 (e-posta gibi) araciligiyla 6grencilere duyurulur.

4.4. Akademik danigsman, lisans 6grencisinin, egitim donemi boyunca, 6grencilik statiilerinden
dogan hak ve sorumluluklar1 hakkinda bilgilendirilmesinden sorumludur.

4.5. Akademik danisman da dahil olmak iizere tiim 6gretim elemanlari, haftalik ders programlari,
Ogrenci goriigme saatleri ve iletisim bilgilerini donem basinda oda kapisindaki panoya asar.

4.6. Tim O6gretim elemanlar1, kendileriyle kolay iletisime gegebilmelerini saglamak amaciyla,
iletisim kanallarin1 diizenli olarak takip etmek ve iletisimini etkin bir sekilde silirdiirmekle
yukiimlidiir.

5. BOLUM BASKANLIGI

5.1. Bolim Bagkani, her yariyil basinda ve sonunda ya da gerekli gordiigii hallerde bolim
derslerini listlenmis tiim akademik personel ile boliim akademik kurul toplantisi diizenler. Yariyil
basinda, derslerin ve danigmanliklarin yiiriitiilmesine iligkin usul ve esaslar gorisiiliir. Yariyil
sonundaki toplantida 6gretim elemanlar ile, her ders i¢in Ders Bilgi Paketinde tanimlanan Ders
Ogrenme Ciktilarinin hangi yontem ve araglarla saglandig1 konusunda goriis alisverisi gerceklesir.
Bu minvalde Ders Ogrenme Ciktilarmin (OC) karsilandigini gdsteren kanmitlarin (6dev, proje,
etkinlik, sinav vb.) sunulmasi beklenir.

5.2. Bolim Bagkanligi, yariyil sonunda, verilen derslere iliskin 6grenci degerlendirme anketleri
hazirlar ve uygular.

5.3. Boliim Baskanligi, Program Egitim Amaglar1 ve Program Ogrenme Ciktilarinin etkin bir
sekilde saglanabilmesi i¢in tiim i¢ ve dis paydaslarin katilimina agik akademik, sosyal ve kiiltiirel
etkinliklerin diizenlenmesine Onciiliik eder.

5.4. Her egitim-6gretim yilinda en az bir kez, B6liim mezunlarina yonelik toplantilar diizenlenir
ve bu etkinliklere tiim i¢ ve dis paydaslarin katilimi tegvik edilir.

5.5. Boliim Baskanligi, farkli tiniversitelerle bolgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde is birligini
gelistirmek amaciyla bilgi ve deneyim paylasimina yonelik faaliyetleri organize eder.

5.6. Her egitim-6gretim yilinda en az bir kez, dgrencilerin taleplerini dinlemek ve buna bagl
degerlendirmeler yapmak amaciyla Béliim Baskani-Ogrenci Bulusmasi etkinligi diizenlenir.



5.7. Bolim Bagskanligi, topluma hizmet uygulamalar1 gercevesinde kamu, 6zel sektor ve sivil
toplum kuruluslartyla is birligini artirmak i¢in ¢esitli akademik, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler
diizenlenmesine Onciiliik eder.

5.8. Yonergede belirtilen hususlarin yiiriitiilmesini saglamak amaciyla gerekli onlemler alinir;
ilgililerin sorumluluklarini yerine getirmesi tesvik edilir ve bdliim Ogretim elemanlari, bu
uygulamalar hakkinda bilgilendirilir.

6. AKADEMIK ORYANTASYON EGIiTiMi

6.1. Akademik Oryantasyon Egitimi; Ogrencilerin {niversite, fakiilte ve bolim yapisini
tanimalarmi; tiniversitenin sundugu hizmetler ve olanaklar hakkinda bilgi sahibi olmalarini
saglamay1 amaclayan bir etkinliktir. Temel hedefleri soyledir:

a) Universitenin misyon ve vizyonunun anlagilmasi,
b) Akademik ve idari siirecler hakkinda bilgi sahibi olunmasi,
c) Ogrencilerin iiniversiteye aidiyet duygularinin artirilmasi.

6.2. Akademik yil acilislarinda her yil giiz doneminde birinci sinif 6grencilerine yonelik olarak,
oryantasyon egitimi verilir. Bu egitim ders kayit donemlerini, ders ekle-¢ikar donemlerini de
kapsayacak sekilde yayginlastirilabilir.

6.3. Akademik danismanlar tarafindan ayrica tiim akademik dénem boyunca 6grencilere Ogrenci
Bilgi Sistemi {izerinden her tiirlii akademik bilgi ve destek saglanir.

6.4. Her akademik danigman, hem oryantasyon amaglarinin gergeklestirilmesine yardimci olma
hem de danigsmanlik faaliyetlerini etkin bi¢imde ger¢eklestirme maksadiyla her egitim ogretim
yilinda en az bir kez yiiz yiize Damsman-Ogrenci Bulusmasi etkinligi gerceklestirir. Bu
bulusmadan ¢ikan sonuglar ve degerlendirmeler boliim baskanligina yazili bi¢cimde iletilir.

7. EKONOMIi TOPLULUGU VE ATATURKCU DUSUNCE TOPLULUGU
FAALIYETLERI

7.1. Iktisat Boliimii merkezli faaliyetlerde bulunan 6grenci organizasyonlarindan olan Ekonomi
Toplulugu ve Atatiirk¢li Diisiince Toplulugu, amaglart dogrultusunda etkinlikler diizenleyerek
Boliimiin amaglariyla uyumlu ve koordineli olarak ¢alisir. Ogrencilerin kisisel, sosyal, kiiltiirel,
sanatsal, sportif ve akademik gelisimlerine katki getirecek bicimde gerceklesen faaliyetler, kalite
ve ¢iktida verimliligin artmasina yardimci olur.

7.2. Topluluklar, her egitim-6gretim yil1 giiz ddneminin basinda yillik etkinlik planlarini belirler.
Her egitim-0gretim y1l1 bahar doneminin bitiminde ise yillik faaliyet raporlar1 hazirlayarak SKS
Daire Baskanligina sunulur.

7.3. Topluluklar, Universitenin hedef ve stratejik plan1 ile uyumlu ¢alisir. Topluluklar, SKS Daire
Baskanligi’nin talep ettigi tiim belgeleri ve verileri sunmakla yiikiimliidiir.

7.4. Planlanan etkinliklere iliskin her tiir yazili ve gorsel materyal, Topluluk Danismaninin
imzaladig1 dilekce ile SKS Daire Baskanligina; bilgi i¢in ilgili akademik birim yonetimine,
etkinlik tarihinden en geg¢ on bes giin 6nce bagvurularak sunulur.

7.5. Her akademik donemde, tiniversite biinyesinde yer alan tiim programlarin katilabilecegi en az
2 tane faaliyet diizenlenir.



